
Operazione Rif.PA 2022-18778 approvata con DGR n. 447 del 27/03/2023 e cofinanziata con

risorse del Programma regionale Fondo sociale europeo Plus dell'Emilia-Romagna

Calendario

Quota

Sede

Attestato rilasciato

Referente

8 incontri da 4 ore ciascuno.
Date specifiche: 
06-13-20-27 marzo
03-10-17- 24 aprile
dalle ore 14:00 alle ore 18:00
Termine iscrizione: 19 febbraio 2024

Gratuito

Il corso si svolge in presenza presso CNA
fo.er sede di Parma in Via G.G. Sicuri
44/a

Attestato di frequenza

Maura Basco
E-mail: basco@cnafoer.it
Telefono: 05211727512

Protezione dei dati
personali e
Cybersecurity

Il corso si propone di fornire ai partecipanti le competenze e la
consapevolezza necessarie per proteggere in modo efficace le
risorse digitali e le informazioni sensibili dell'azienda. L'obiettivo
principale è fornire una comprensione approfondita delle
minacce informatiche attuali e delle migliori pratiche per
prevenire, rilevare e rispondere agli attacchi cibernetici. I
corsisti acquisiranno conoscenze sulla sicurezza IT, imparando a
implementare politiche di sicurezza, a gestire correttamente le
credenziali utente e a mantenere al sicuro le postazioni di lavoro,
sia in ambienti tradizionali che in modalità di smart-working.

Data protection (Sicurezza IT)
Privacy (GDPR, modifiche agli articoli del Codice Privacy
integrato dal Dl.lgs 101/18, rapporto tra privacy e trasparenza)
Cybersecurity (introduzione alla sicurezza IT, i ruoli di Agenzia
Nazionale cybersecurity e Polizia Postale tipologie di
minacce, strumenti hardware e software free e commerciali,
piani di Business Continuity e Disaster recovery)

Requisiti di accesso

Contenuti

Progettazione ICT digitale e sostenibile 

Obiettivi

La proposta formativa è rivolta a tutte le persone: residenti o
domiciliate in Emilia-Romagna in data antecedente l’iscrizione
alle attività e che hanno assolto l’obbligo di istruzione e il diritto
e dovere all’istruzione e formazione.
Si richiedono capacità di base di informatica che verranno
verificate tramite test di accesso.

Modalità di selezione

La selezione si attiverà esclusivamente qualora il numero di
candidati risultasse superiore al numero di posti disponibili (il
numero minimo di partecipanti è 8). Il processo selettivo verterà
sull’analisi del possesso dei requisiti elencati, che
rappresentano criteri di priorità: età maggiore di 50 anni,
residenti in comuni diversi dal luogo della formazione (di norma
diverso dal capoluogo di provincia), ordine di arrivo
dell’iscrizione.


